SPIRITUALITEIT Tekst: Eric Huysmans

www.sensability.nl

it e L e S

Het grote belang
van Groepswerk

Het nog pril gestarte jaar 2025 zal het jaar
van de ommekeer zijn. De Meesters van de
Spirituele Hiérarchie zullen met de Volle Maan
in het zonneteken Stier in hun honderdjarige
conclaaf bij elkaar komen en beslissen of de

mensheid klaar is voor hun naar buiten treden
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onder aanvoering van de Christus of
Maitreya. Wij moeten het pad echter voor

hen plaveien door middel van groepswerk. >

Eric Huysmans is economisch geograaf, bedrijfskundige
en esotericus. Na een managementcarriére in het bank- en
bedrijfsleven legt hij zich sinds 1999 toe op bewustzijns-
ontwikkeling in zijn praktijk Sensability. Hij gebruikt daarbij
ondermeer verbonden ademhaling en zijn kennis van de
Tijdloze Wijsheid. Vanuit de College of Ageless Wisdom
organiseert hij lezingen en cursussen en begeleidt hij
groepsmeditaties. ‘Tijdloze Wijsheid’ is zijn vierde
boek; op zijn website zijn vele

artikelen te vinden.



42

SPIRITUALITEIT

n de Tijdloze Wijsheidsleringen zoals doorgegeven

door Meester Djwhal Khul (DK) via Alice Bailey wordt

het jaar 2025 beschouwd als een cruciaal jaar. Het

wordt maar liefst veertien keer genoemd in de vieren-

twintig boeken die Alice Bailey geschreven heeft (tus-
sen 1919 en 1949) over de kennis die zij van DK doorkreeg
via de methode van mentale telepathie. Volgens DK vindt
er elke eeuw in het viffentwintigste jaar een grote samen-
komst, vergadering of ‘Conclaaf’ van de Hiérarchie plaats.
De laatste was in 1925. Tijdens deze conclaven neemt de
Hiérarchie, bestaande uit de Meesters van Wijsheid, ook
wel de ‘Witte Broederschap’ genoemd, beslissingen over
de volgende stappen voor de mensheid en de evolutie van
het bewustzijn op aarde. Het nu snel naderende Conclaaf
is bijzonder belangrijk omdat het een belangrijke fase mar-
keert in de externalisatie, of het naar buiten treden, van de
Hiérarchie onder aanvoering van de Christus (de Wereldle-
raar of Maitreya). Tevens is dit de voltooiing van de door DK
genoemde ‘Fase van de Voorloper’ die zich uitstrekt van
1965 tot 2025. Het jaar waarin we nu zijn aangeland kan
dan ook met recht ‘het jaar van de weging, de beslissing en
de ommekeer’ worden genoemd.

DE GROTE SAMENKROMST VAN

DE HIERARCHIE

De volgende grote samenkomst vindt plaats in de inner-
lijke werelden of velden tijdens de belangrijkste astrologi-
sche gebeurtenis in 2025, de Volle Maan in het zonneteken
Stier op 12 mei. Dit is het zogenaamde Wesak-festival dat
wereldwijd in verschillende esoterische stromingen, alsme-
de het Boeddhisme, bijzondere aandacht krijgt. leder jaar
verschijnt tijldens de Wesak-maan de Boeddha geduren-
de tien minuten in het etherische veld van de aarde boven
de Wesak-vallei naast de Christus, waarbij beide in een
driehoek verbonden zijn met de Heer van de Wereld,
Sanat Kumara. Dit is telkens een grote mogelijkheid om
de hogere energieén van deze verheven wezens aan te roe-
pen (invocatie) en op te roepen (evocatie) en deze vervol-
gens te verspreiden in de mentale, astrale en fysiek-etheri-
sche velden van onze aarde. Met andere woorden: deze
energieén te laten doordringen in het collectieve mentale,
emotionele en fysieke bewustzijn van de mensheid. Dit is
zeer hard nodig in deze tijd van grote omwenteling en trans-
formatie.

EERDERE CONCLAVEN

De honderdjarige Conclaven zijn gestart in 1625 toen de
eerste energieén van het naderende Watermantijdperk be-
gonnen in te stromen. De shift tussen tijdperken kent een
overlap van 500 jaar, en die van het Vissen- naar het Wa-
termantijdperk bestrijkt de periode 1617-2117. De eerste
twee Conclaven laten we even voor wat ze zijn, maar in de
Grote Samenkomst van 1825 werd ondermeer beslist dat
een grote ziel naar de aarde zou gaan om de eerste vrijga-
ve te verzorgen van de Tijdloze Wijsheid. Dit was Helena
Blavatsky die in 1875 de Theosofische Genootschap op-
richtte en enkele jaren daarna De Geheime Leer uitbracht.
In het volgende Conclaaf van 1925 werd besloten tot een
tweede vrijgave van de Tijdloze Wijsheid door middel van
de boeken die DK doorgaf aan Helena Roerich en Alice Bai-
ley. In Discipelship in the New Age | van Bailey uit datzelfde
jaar meldde hij dat in 2025 het werken in groepen en sa-
menwerking met kosmische krachten een natuurlijk gevolg
van discipelschap zou zijn.

Het Twaalf-werk is hier een belangrijke uiting van en mogelijk-
heid voor. Dit is een doorontwikkeling van het Driehoek-werk
dat al sinds de tijd van Alice Bailey wordt gedaan. Eerst door
een bescheiden aantal discipelen en sinds 1975 door een
stevig groeiende groep. DK heeft in “The Externalisation of
the Hierarchy’ 1975 genoemd als het jaar waarin het be-
staan van de ziel een wetenschappelijk feit zou zijn als ge-
volg van ‘een eerder gedane wetenschappelijke ontdekking’.
Hij benoemt deze laatste niet concreet, maar aangenomen
wordt dat het hier de ontdekking van het atoom betreft.
Doordat deze al snel misbruikt werd voor de ontwikkeling
van de atoombom is de voorspelling voor 1975 vertraagd
tot op de dag van vandaag, omdat het te gevaarlijk voor de
mensheid was. Dezelfde vertraging geldt voor een andere
uitspraak van DK dat in 1975 wereldvrede binnen het be-
reik zou liggen. In dat jaar werd door een zekere Brezinski,
de Nationale Veiligheidsadviseur in de Carter-regering, de
identiteitspolitiek uitgevonden als een belangrijk polarisa-
tiewapen. Eveneens stond hij aan de wieg van geopolitiek
als wapen om wereldhegemonie te verwerven, het volk te
controleren door een technocratische elite. Hieruit kwamen
het neoliberalisme, globalisme en wokisme voort waar de
wereld heden ten dage zo onder gebukt gaat. Erg jammer
allemaal en niet behulpzaam voor de algehele ontwikkeling



van het menselijke bewustzijn, waardoor de voorspellingen
van DK dus vertraging hebben opgelopen. Maar met de on-
langs aangetreden Trump-regering lijkt er een mogelijkheid
dat deze nefaste politiek aan zijn einde aan het komen is.
Hoewel we nog maar moeten afwachten hoe dit allemaal uit-
pakt en of Trump werkelijk vrij kan en zal handelen ten bate
van het belang voor allen. Al met al blijkt dat de Hiérarchie
werkt met 50-jarige perioden. De periode 1975-2025 is meer
dan symbolisch afgesloten met het overlijden van Jimmy Car-
ter en de komst van de tweede Trump-regering. We staan nu
aan het begin van de periode 2025-2075 die ontvlamd zal
worden door de Grote Samenkomst dit jaar op 12 mei.

BETEKENIS EN UITRKOMST VAN DE
NADERENDE SAMENKROMST

De uitkomst van de Samenkomst op 12 mei zal geen
plotselinge gebeurtenis zijn maar zal zich in de komende
decennia geleidelijk ontvouwen en de spirituele koers van
onze aarde bepalen. De effecten ervan zullen in de loop van
de tijd in de fysieke wereld zichtbaar worden, ondermeer
door het fysiek naar buiten treden van de Hiérarchie. Dit
betekent dat geavanceerde spirituele wezens, die gewoon-
lijk in de innerlijke velden werken, directer met de mensheid
zullen gaan interacteren en leiderschap op zich gaan nemen
in de fysieke wereld. Dit zal gepaard gaan met de weder-
komst van de Christus, de Wereldleraar of Maitreya, die de
mensheid zal leiden naar een nieuw tijdperk van collectieve
verlichting, het bevorderen van samenwerking en eenheid
en een wereldwijde heroriéntatie naar een meer spiritueel
geleide samenleving. Het leiderschap, politieke systemen,
economische structuren en sociale waarden zullen hierdoor
fundamenteel veranderen, wat zal leiden tot het installeren
van juiste menselijke relaties. Deze zullen meer in lijn zijn
met de idealen van het Watermantijdperk, te weten: vrijheid,
gelijkwaardigheid, broederschap, dienstbaarheid, groeps-
bewustzijn en eerlijk gedeelde hulpbronnen voor allen. Deze
laatste zijn overvioedig beschikbaar, zoals: energie, water,
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voedsel, geld en onderdak. Het geconstrueerde begrip
‘schaarste’, waar de materialistische economische weten-
schap op gestoeld is, zal vervangen worden door overvioed
en er zal gewerkt worden om allen daarin gelijkelijk te laten
delen. Dit zal interventies in mondiale crises omvatten, als-
mede de stimulatie van nieuwe spirituele impulsen en ver-
schuivingen in politieke en economische systemen die de
universele principes weerspiegelen.

De Hiérarchie zal ook nieuwe spirituele leringen introduce-
ren of verborgen aspecten van de Tijdloze Wijsheid open-
baren om de vooruitgang van de mensheid te bevorderen.
Deze leringen zullen de eenheid van dlle levensvormen en
het belang van onbaatzuchtige dienstbaarheid benadrukken.
Er zal ook een beoordeling plaatsvinden van het karma van
naties en groepen. Bepaalde landen en wereldwijde organi-
saties zullen worden opgeroepen om leiding te nemen in het
vormgeven van de toekomst van de planeet. De VS, Rusland
en Nederland zullen daarin, als de drie door DK benoemde
landen met een Waterman ziel, een belangrijke rol spelen.
Al met al zal dit een periode van versnelde spirituele groei
voor de mensheid inluiden, gepaard gaande met collectieve
crises, doorbraken in bewustzijn en een verder toenemende
ontwaking. De verwachting is dat dit alles in de 2040er en
2050er jaren zichtbaarder zal worden, halverwege de peri-
ode 2025-2075. Afstemming op de Tijdloze Wijsheid helpt
om de tekenen hiervan waar te nemen, zoals toenemende
wereldwijde crises die in wezen mogelijkheden zijn voor col-
lectieve verlichting. Voor verdere verdieping in deze tekenen
verwijs ik naar mijn boek Tijdloze Wijsheid.

WAT IS ER NODIG VOOR EEN POSITIEVE
BESLISSING?

Tijldens het Conclaaf zal de Hiérarchie de vooruitgang
van de mensheid beoordelen, vooral in de stand van za-
ken rondom de bovengenoemde juiste menseljjke relaties.
Daarnaast stelde DK in 1945 dat het essentieel is dat de
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mensheid in voldoende mate drie zaken erkent om haar ei-
gen vernietiging te voorkomen:

@» 1 De wereld van oorzaak en betekenis: het feit dat wij
als mens in essentie een ziel ziin en dat de externe vormwe-
reld voortkomt uit en doordrongen is met bewustzijn, zon-
der welk niets (no-thing) kan bestaan.

@» 2 Het bestaan van de Hiérarchie, de Meesters, onze
broeders die verder zijn op het pad van evolutie dan wij en
dus meer weten en die ons kunnen helpen als wij daarom
vragen.

@ 3 Het bestaan van een Goddelijk of Hoger Plan dat alles
wat aanwezig is leidt en stuurt in de richting van juiste rela-
ties tussen mensen en met de andere natuurrijken. Zowel
die onder ons (mineralen, planten en dieren) als boven ons
(de aarde, maan en zon, de planeten en hogere vormen).
‘Onder’ en ‘boven’ dienen hier begrepen te worden als be-
wustzijnsniveaus.

Wat ‘in voldoende mate’ hierboven precies betekent is mij
niet bekend. Maar de Meesters wel en die weten meer dan
wij. Het is dan ook niet onverstandig voor de vaak hoog-
moedige mens om wat meer naar hun doorgegeven wijs-
heden te luisteren. Deze wijzen ons op onze verantwoorde-
lijkheid om de volgende zaken te bewerkstelligen:

@» 1 Het boeken van voldoende vooruitgang op het gebied
van ethische, morele en spirituele ontwikkeling. Specifiek die-
nen wij de bereidheid te tonen om de principes van juiste men-
selijke relaties, deling en eenheid te omarmen. Dit vereist een
wereldwijde verschuiving, weg van materialisme, egoisme en
verdeeldheid naar spiritualisme, samenwerking en compassie.
@» 2 Oplossing van wereldwijde crises: crises — of het nu
economische, ecologische, politieke of sociale zijn — dienen
als katalysatoren voor spirituele evolutie. Als wij deze crises
succesvol doorstaan door hogere spirituele principes aan te
nemen, creéert dit de benodigde vruchtbare omgeving voor
de externalisatie van de Hiérarchie.

@» 3 Spiritueel Ontwaken: steeds meer mensen dienen
de spirituele energieén en wezens die achter de schermen
werken te herkennen en ermee samen te werken. Dit ge-
beurt al door de groeiende interesse in esoterische lerin-
gen, spiritualiteit en de zoektocht naar betekenis voorbij de
materiéle wereld. Maar is dit al genoeg? We gaan het zien.
@» 4 Groepswerk: dit is de cruciale taak van de aspiran-
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ten, discipelen en ingewijden in onze wereld. Djwhal Khul
heeft het frequent over hun sleutelrol in het vereffenen van
het pad voor de Meesters via groepswerk en groepsdienst-
baarheid.

HET GROTE BELANG VAN GROEPSWERK

De nadruk op het opdoen van kennis via boeken (in de bo-
vengenoemde eerste twee vrijgaven van de Tijdloze Wijs-
heid) zal steeds meer verschuiven naar het praktisch toepas-
sen van deze kennis door dienstbaarheid. In mijn artikel in
het januari/februarinummer heb ik al gewezen op het grote
belang van Groepswerk als dienst om de naderende beslis-
sing van de Hiérarchie positief te kunnen laten uitvallen en het
pad voor hun naar buiten te treden te plaveien. Mijn oproep
in dat nummer om hieraan deel te nemen heeft de nodige
nieuwe groepsleden opgeleverd waardoor wij in Nederland
en Belgié nu snel naar drie Twaalf-formaties toegroeien. Dit
is verheugend en van groot belang omdat we hiermee een
Grote Driehoek van drie Twaalven kunnen gaan vormen; een
zeer sterke geometrische vorm van zesendertig toegewijde
discipelen die de intensiteit van de invocatie (aanroepen) en
evocatie (oproepen) van de energieén van de Meesters en
nog hogere bewustzijnsvormen verhogen. Dit is een verdere
uitbreiding van de dagelijkse Driehoeken en het Twaalf-werk.
Internationaal zijn er inmiddels veertien Twaalven werkzaam,
en de vijftiende is in Nederland/Belgié in de maak.

Ik roep wederom op om je hierbij aan te sluiten als je de roep
van je ziel hiertoe voelt. De ziel is van nature dienstbaar, de
persoonlijkheid is dat niet. Die gaat voor zijn eigen belang en
die zal vaak weerstand voelen bij groepswerk en dienstbaar-
heid. Met nastreven van eigen belang is op zich niets mis,
want de ziel ontwikkelt zich incarnatie na incarnatie naar een
steeds completer bewustziin door vele kwaliteiten te verga-
ren via zijn verschillende persoonlijkheden. Die dienen daar-
voor per definitie op zichzelf gericht te zijn. Maar discipelen
weten dat ze als menselijke essentie een ziel zijn en horen de
roep ervan steeds nadrukkelijker. Het is nu hoog tijd om daar
gehoor aan te geven en in actie te komen. Dat is wat de ziel
van ons vraagt, alsmede de Meesters die niet zonder ons
werk naar buiten kunnen treden. e

Wil je aansluiten of eerst meer weten?
Mail me gerust op eric@sensability.nl.



